
Componente de Atención:

 

Se realizará la convocatoria de las personas mayores dando a conocer el motivo de la actividad, una vez reunidos en el comedor del servicio se dará apertura al 

encuentro dando a conocer el objetivo de la actividad y el tema a tratar.

Se continua con la actividad del día del trabajo  donde en un primer momento se les proyecta a las personas mayores un breve documental, el cual muestra 

claramente cuales fueron los sucesos que llevaron a declararse el día del trabajo.

Se les brinda un espacio donde dan sus puntos de vista acerca del documental proyectado.

Finalizado la proyección del documental y dado los puntos de vistas de las personas mayores, de manera individual deberán responder a la siguiente pregunta:

¿Creen que actualmente se respetan los derechos de los trabajadores en Colombia?

  

comedor

Sillas

Vídeo documental 

Televisor

Por medio de la actividad las personas mayores tienen más claridad porque se decreto el día del trabajo y de esta manera surgieron muchas dudas ya que manifiestan que lo 

que se logro hace muchos años se ha ido perdiendo ya que se imponen leyes el cual afectan a los trabajadores, respecto a la pregunta que se les realizo la mayoría 

manifiestan que actualmente no se respetan los derechos de los trabajadores en colombia.
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Promocion , reconocimiento y ejercicio de derechos 

Nombre de la actividad: Documental dia internacional de los trabajadores 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

METODOLOGÍA

OBJETIVO GENERAL

Unidad Operativa:

Profesional a cargo:

Centro de cuidado transitorio San José de Nazareth

Fecha de 

ejecución:
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Participacion  y redes

Lograr que las personas mayores participen de manera informada, con incidencia y decisión, en los diferentes temas, asuntos y

escenarios que le interesen y afectan, fomentando la organización y conformación de redes primarias, secundarias e institucionales

que les permita hacer parte y aportar en el ámbito de público y privado.

1.Promover espacios de encuentro y diálogo en torno al día del trabajo.

2.Permitir que las personas mayores den a conocer sus opiniones sobre la vulneración de los derechos de los trabajadores.

yohn florez Línea de Atención:

DESARROLLO DEL TEMA



CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO SAN JOSÉ NAZARETH - SUBA

FECHA:

1/5/2024

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:
Documental dia internacional de los trabajadores

RESPONSABLE:

YOHN  JAIRO 

SUAREZ FLOREZ
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